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Neues Teilzeitrecht treibt Kosten in den Personalabteilungen der Spediti-
ons- und Logistikbranche in die Hohe

(27.02.2017) Das Bundesministerium fir Arbeit und Soziales (BMAS) hat vor
Kurzem einen Referentenentwurf des Gesetzes zur Weiterentwicklung des Teil-
zeitrechts verdéffentlicht. Der Entwurf sieht eine Starkung des Teilzeitrechts zu-
gunsten von Arbeitnehmern vor. ,Das Vorhaben des BMAS sorgt fur erhebliche
Mehrarbeit, Mehrausgaben und Planungsunsicherheit in den Personalabteilun-
gen, die vor allem fir kleine und mittlere Unternehmen unserer Branche kaum zu
bewadltigen sind®, erklart Edina Brenner, Geschaftsfihrerin des LBS - Landesver-

bandes Bayerischer Spediteure.

Das BMAS rechtfertigt die geplante Gesetzgebungsinitiative mit dem Wunsch der
Beschaftigten nach beruflicher Veranderung, Umgestaltung der privaten Lebens-
verhaltnisse oder der Ausiibung anderer schdpferischer Freiheitsgefuhle. Die
urspriinglich jedem Vertragsverhaltnis zugrunde gelegte gegenseitige Leistungs-
beziehung gerat dadurch aus dem Gleichgewicht.

Die Novelle sieht eine Anderung der Beweislastverteilung zum Nachteil des Ar-
beitgebers hinsichtlich des Anspruchs auf Arbeitszeitverlangerung vor. Darlber
hinaus soll fiir den Arbeitnehmer ein Anspruch auf befristete Arbeitszeitreduzie-
rung bestehen. In der Realitat sdhe diese umgesetzte Regelung dann folgender-
mafen aus: Ein Speditionskaufmann mit einer 40 Stunden-Stelle kdnnte nach
neun Monaten seine Arbeitszeit fir einen bestimmten Zeitraum, z.B. einem Jahr,
auf 28 Stunden reduzieren. Nach diesem Jahr kehrt er zu seiner urspringlichen
Vollzeitstelle zuriick. Eine erneute Verringerung der Arbeitszeit auf beispielswei-
se 32 Stunden ware nach wiederum einem Jahr mdglich. Diese Kette I&sst sich
unendlich fortsetzen, multipliziert mit einer Vielzahl von Arbeithehmern. Mit dieser
Neuregelung muss der Arbeitgeber ,Jojo-Effekte” bei der Arbeitszeit seiner Mit-
arbeiter einplanen, denn auch die Beweislast, ob eine Verkirzung oder Verlange-

rung innerbetrieblich tragbar sind, liegt in der Novelle beim Arbeitgeber.

Jede Erhdéhung bzw. Reduzierung der Stundenzahl muss aber arbeitgeberseitig
mit hohem administrativem Aufwand wieder ausgeglichen werden. Das kann bei-

spielsweise eine interne Umstrukturierung sein, die einen erhdhten Einarbei-
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tungsaufwand erfordert und zunachst Unsicherheit auf Seiten der Arbeithehmer
schafft. Auf der anderen Seite kann die Ausgleichsmal3ihahme die Suche und
Einstellung eines neuen Teilzeitmitarbeiters sein. Im obigen Beispiel hat die Per-
sonalabteilung nun die Aufgabe, eine Teilzeitkraft fur zwolf Stunden, noch dazu
auf ein Jahr befristet, zu finden. Noch schwieriger wird es, wenn ein weiteres
Jahr spater eine Acht-Stunden-Stelle befristet zu besetzen ist. Das ist realitats-

fern.

Die Speditions- und Logistikbranche in Bayern verfolgt die gesellschaftliche Dis-
kussion zur Arbeitszeitflexibilisierung und ist gerne bereit, im Rahmen des beste-
henden Teilzeit- und Befristungsgesetzes begriindeten Teilzeitwiinschen ihrer
Beschaftigten nachzukommen und entsprechende Méglichkeiten anzubieten.
,Doch sind wir der Auffassung, dass der bisherige gesetzliche Rahmen des Teil-
zeit- und Befristungsgesetzes, der bereits Flexibilisierungsmaoglichkeiten fir Be-
schéftigte beinhaltet, ausreichend ist. Eine Novellierung im geplanten Umfang ist
fur die Unternehmen der Speditions- und Logistikbranche im wahrsten Sinne des

Wortes kontraproduktiv®, erklart Brenner abschliel3end.

Haben Sie Fragen zu der Pressemitteilung, wiinschen Sie Hintergrundinformatio-
nen oder ein Interview mit der Geschéftsflihrerin?

Kontaktieren Sie uns: 089 30 90 707 30, Mail: presse@Ibs-spediteure.de.
Ansprechpartnerin ist Anke Nowicki, Leiterin Akademie / Pressearbeit / Unter-
nehmenskommunikation

Der LBS - Landesverband Bayerischer Spediteure e.V. vertritt als bayerischer Branchenverband die Interessen
von ca. 450 Unternehmen aus dem gesamten Spektrum des Speditions- und Logistikgewerbes als ,Architekten
des Verkehrs®. Der Verband reprasentiert die Unternehmen im Bereich logistischer Dienstleistungen, des La-
gergeschéftes und der Kontraktlogistik, im Straf3engutertransport, im Mobel- und Umzugsverkehr, in der Luft-
fracht, im Schienenglterverkehr sowie bei der Befrachtung von See- und Binnenschifffahrt.
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